MINISTERE Direction départementale
DU TRAVAIL de I'emploi, du travail, des solidarités
ET DES SOLIDARITES et de la protection des populations
%’3’“ de la Meuse

Arrété préfectoral N° 2026-004

Fixant la liste des conseillers du salarié chargés d’assister le salarié lors de I'entretien préalable 4 son licenciement ou
a la rupture conventionnelle de son contrat de travail dans les entreprises non dotées d’institutions représentatives
2 du personnel.

LE PREFET DE LA MEUSE
Chevalier de I’Ordre National du Mérite
Chevalier de la Légion d’Honneur

Vu les dispositions des articles L.1232-4, L.1232-7 a L.1237-14, L.1233-13 et D. 1232-12, R.1232-1 3 3 du Code du travail
relatifs aux conseillers du salarié;

Vu le décret du Président de la République du 15 février 2023 nommant M, Xavier DELARUE, Préfet de la Meuse ;

Vu l'arrété interministériel du 28 novembre 2025 confiant l'intérim de I'emploi de directeur régional de I'économie de
I'emploi, du travail et des solidarités de la région Grand Est a M. Louis MAZARI, 4 compter du 1*" décembre 2025 ;

Vu l'arrété du Ministre de I'Intérieur du 1° septembre 2025 portant nomination de M. Laurent ZAKRZEWSKI directeur
départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Meuse.

Vu l'arrété préfectoral n° 2025-1929 du 25 septembre 2025 accordant délégation de signature & M. Laurent
ZAKRZEWSKI, directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la
Meuse. :

Vu l'arrété n°2025-44 du 4 décembre 2025 portant délégation de signature concernant les pouvoirs propres du
directeur régional en matiére d’inspection du travail en faveur du directeur départemental de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations de la Meuse;

Vu la consultation et les propositions des organisations syndicales représentatives d’employeurs et des salariés,
conformément a I'article D.1232-4 du code du travail ;

Sur proposition de M. le directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et des protections de la
population de la Meuse.

ARRETE:

Article 1° : La liste des personnes habilitées a venir assister un salarié sur sa demande lors de I'entretien préalable 3 son
licenciement, ou lors d’un entretien préparatoire a la rupture conventionnelle du contrat de travail, et en I'absence
d'institutions représentatives du personnel dans |'entreprise, est composée comme suit :

Confédération Francaise Démocratique du Travail (C.F.D.T.)

NOM et Prénom ADRESSE PROFESSION TELEPHONE
M. CAILLE Philippe 55400 ETAIN Retraité 06.71.51.47.49
M. CORVISIER Hervé 55220 LEMMES Chef d'équipe 06.76.78.63.64
M. DURUPT Jean Jacques 55130 HOUDELAINCOURT Agent technique 07.70.55.98.81
M. HIBOUR Abdelhak 55000 BAR LE DUC Educateur spécialisé 06.51.89.40.49
M. LECERF Aurélien 55110 GERCOURT et ‘Conducteur de ligne | 06.99.13.10.26
DRILLANCOURT
M. MINUTO Salvator 55800 REVIGNY / ORNAIN Retraité 06.79.50.00.30
Mme TARIKET Dalila 55190 SORCY ST MARTIN Coordinatrice de 06.83.40.17.37
caisse :




Confédération Francaise de 'Encadrement — Confédération Générale des Cadres (C.F.E. - C.G.C.)

Nom et Prénom

ADRESSE

PROFESSION

TELEPHONE

M. FITRZYK Daniel

55300XIVRAY ET MARVOISIN

Responsable

06.75.75.14.33

Confédéfation Francaise des Travailleurs Chrétiens (C.F.T.C.)

Nom et Prénom ADRESSE PROFESSION TELEPHONE
Mme CHEVALIER Nathalie | 55000 ROBERT - ESPAGNE Retraitée 06.07.24.26.60
M. GIGOUT Franck 54570 FOUG Cariste 06.27.14.43.70

M. LE BUDET David

55270 MONTFAUCON D'ARGONNE

Responsable

06.32.33.30.25

Mme PARISET Stéphanie

54200 PIERRE LA TREICHE

Réceptionnaire

07.78.12.05.70

M. PROT Michel 55430 BELLEVILLE/MEUSE Retraité 06.86.03.74.89
M. RAGOT Fabrice 55190 SORCY ST MARTIN Monteur 06.07.33.36.60
M. VIGNOL Yann 55000 L'ISLE EN RIGAULT Magasinier 06.74.95.16.06
Préparateur
Confédération Générale du Travail (C.G.T.)
Nom et Prénom ADRESSE PROFESSION TELEPHONE
M. DUFOUR Jacques 55200 COMMERCY Retraité 06.37.94.67.05
M. HENQUINET André 55100 VERDUN Retraité 06.95.90.02.31
M. LEBOEUF Jean-Michel 55200 VIGNOT Retraité 06.78.94.35.32

M. RICHARD Laurent

55000 FAINS VEEL

Ouvrier Métallurgie

06.72.41.46.42

Mme RINGRESSI Emilie

55210 VIEVILLE SOUS LES COTES

Laborantine

06.49.58.20.87

M. SILBERMANN Dominique

55000 LOISEY

Quvrier métallurgie

06.21.47.48.46

M. ZELTZ Christophe

55300 SAMPIGNY

Retraité

07.80.51.85.48

Confédération Générale du Travail - Force Quvriére (F.O.)

Nom et Prénom ADRESSE PROFESSION TELEPHONE
M. BRETON Frédéric 55100 CHATTONCOURT Employé 06.16.53.31.49
M.DENEUVILLE Henri 55700 STENAY Chauffeur de bus 06.19.13.49.57
Mme HORDIES Sandrine 55140 RIGNY LA SALLE Employée 06.84.24.21.30
Mme JAYEN-ROSSI Aline 55000 BAR LE DUC Employée 06.14.53.58.68
Mme MARJOLLET Yolaine 55000 FAINS VEEL Aide-soignante 06.29.76.37.96
M. PEIFFER PINNA Maxime 54570 TRONDES Employé 06.98.00.53.34
M. VILLAIN Pascal 55800 REVIGNY SUR ORNAIN Employé 06.19.57.57.74

Union Nationale des Syndicats Autonomes (UNSA)

Nom et Prénom ADRESSE PROFESSION TELEPHONE
Mme VIVANT Cindy 55400 ROUVRES EN WOEVRE Employée 06.30.25.05.49
M.BRANSWYCK John 55110 BANTHEVILLE Agent de sécurité 07.67.19.51.51

‘Article 2: Les conseillers du salarié inscrits sur cette liste sont désignés pour une durée de trois ans a compter du

02 février 2026.

Article 3: La mission permanente s’exerce exclusivement dans le département de la Meuse et ouvre droit au
remboursement des frais de déplacements qu’elle occasionne dans ce département.

Article 4: La liste prévue & l'article 1 ci-dessus sera tenue 3 la disposition des salariés concernés a la DDETSPP de la
Meuse, et dans chaque mairie du département. Elle est publiée au recueil des actes administratifs.

Fait a Bar-le-Duc, le 20 janvier 2026

Le directeur départemental.de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations

|V

v

Laurent ZAKRZEWSKI




